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«B Composante Période de
IUT d'Annecy l'année
Tous les ans

En bref

> Date de début des cours: 26 janv. 2026
> Langues d'enseignement: Francais
> Méthodes d'enseignement: En présence

> Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description

Savoirs de référence étudiés :

- rédaction des documents selon les exigences académiques et professionnelles (par ex. : documentation technique (manuel
utilisateur et administrateur), rapport de stage, compte-rendu d'activité...)

- élaboration d'un discours clair et efficace dans des contextes et pour des publics différents (soutenance et présentation de projet
en entreprise)

- analyse et production d'un discours explicatif

- conception d'un document de synthése fixe ou animé selon les concepts de data visualisation, ou d'infographie (ou autres
procédés)

- communication au sein d'un groupe (conduite de réunion, sensibilisation a la gestion des conflits)

Obijectifs

L'objectif de cette ressource est de transmettre l'information auprés de publics aussi bien professionnels qu'académiques, a I'écrit
comme a l'oral, et de la rendre accessible par des supports variés qui I'éclairent et la synthétisent. Cette ressource fait monter
en compétence par la conjonction de l'expression écrite et orale appliquée a des domaines entrepreneuriaux et institutionnels, en
variant les approches de communication par des exercices plus complexes et ou est affirmée de plus en plus son autonomie.
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Heures d'enseignement

RES406 Communication interne - CM
RES406 Communication interne - TD

RES406 Communication interne - TP

Cours Magistral
Travaux Dirigés

Travaux Pratiques

4h
10h
6h

Pré-requis obligatoires

Plan du cours

- Les groupes
- Organiser des réunions d'équipe
- Rendre compte des réunions d'équipes

- Infographie

Informations complémentaires

Prolongement possible : les différents savoirs de référence pourront étre approfondis.

Compeétences visées

- Optimiser une base de données, interagir avec une application et mettre en oeuvre la sécurité
- Situer son role et ses missions au sein d'une équipe informatique

Compétences acquises

Macro-compétence

Infos pratiques
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Micro-compétences
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Contacts

Responsable du cours
Emmanuelle Graziano

¢, +33 450 66 60 23
% Emmanuelle.Graziano@univ-savoie.fr

Lieux

> Annecy-le-Vieux (74)

Campus

> Annecy / campus d'Annecy-le-Vieux
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