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Projet transversal de gestion (PROJ001_MIECYA)

¥ ECTS « Composante
O 4 crédits Al |AE savoie
Mont Blanc

En bref

> Ouvert aux étudiants en échange: Oui

> Repeéres:
Intitulé : Shine : Approche interdisciplinaire

Descriptif
Audit de l'organisation employeuse au triple prisme marketing, RH, finance.

Affichage web : Oui

Présentation

Heures d'enseignement

CM Cours Magistral 12h
TD Travaux Dirigés 12h
Reperes
Intitulé : Shine : Approche interdisciplinaire
Descriptif
Audit de I'organisation employeuse au triple prisme marketing, RH, finance.
Affichage web : Oui
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Compeétences acquises

Macro-compétence

Infos pratiques

Micro-compétences

Lieux

> Chambéry (domaine universitaire de Jacob-Bellecombette - 73)

Campus

> Chambéry / campus de Jacob-Bellecombette
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