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En bref

> Langues d'enseignement: Francais
> Méthodes d'enseignement: En présence
> Forme d'enseignement : Situation d'apprentissage et d'évaluation

> Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description

Analyse de I'évolution de I'apprenti lors de son intégration dans I'entreprise.

Obijectifs

Les missions confiées a I'apprenti doivent lui permettre de découvrir I'entreprise.

Pré-requis obligatoires

Aucun

Plan du cours

Une évaluation faite par I'entreprise en janvier.

Informations complémentaires
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Bibliographie

Aucune

Compétences acquises

Macro-compétence

Infos pratiques

Lieux

> Annecy-le-Vieux (74)

Micro-compétences

Campus

> Annecy / campus d'Annecy-le-Vieux
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