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En bref

> Langues d'enseignement: Allemand
> Méthodes d'enseignement: En présence

> Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Objectifs

L'objectif de ce cours est d’acquérir ou de consolider les bases linguistiques de I'allemand professionnel en lien avec la
formation Economie-Gestion, notamment la finesse de la compréhension orale et écrite, la qualité de la prosodie et les outils
de I'argumentation. Une attention toute particuliere est apportée a la prise de parole en public.

Heures d'enseignement

Conversation en langue allemande - TD Travaux Dirigés 21h

Pré-requis obligatoires

Niveau d'allemand B1

Plan du cours
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Le cours de conversation allemande vise, au semestre 3, a développer a travers des thématiques liées au monde du travail
les stratégies de communication et d'aisance a l'oral. Les supports sont travaillés en amont de chaque cours et permettent de
mettre en pratique des situations de conversation en langue allemande lors du cours :

« Smalltalk

« Personlichkeitsmodelle

« Kommunikationsfahigkeit bzw. aktives Zuhdren

« Kooperationsféhigkeit bzw. Zeitmanagement

¢ Konfliktlésung und GFK

« thématiques en lien avec les sujets traités dans le cours de méthode de la recherche.

CC1 -50% — LANGUE : moyenne des tests de langue et des synthéses MP3

CC2 - 50% — CONTENU : moyenne des prestations orales thématiques

Compétences visées

COMMUNICATION
clarté de la restitution des informations ;
gestion des notes lors des prestations orales ;
organisation et cohérence du propos
LANGUE
capacité a s'exprimer en public ;
approfondissement notamment sur les déclinaisons
CERTIFICATION

Goethe Test PRO (S4)
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HUEBER Beruf, Deutsch in der Firma, B1-C1. Von Juliane For#mann u. Axel Hering René METRICH & Anne LARRORY-
WUNDER (2014) L’allemand pour tous. Bescherelle. Stephen Covey (2004), die 7 Wege zur Effektivitat: Prinzipien fr
personlichen und beruflichen Erfolg. Franklin Covey Verlag. Existe en francais et en anglais.

Compétences acquises

Macro-compétence Micro-compétences

Infos pratiques

Lieux

> Annecy-le-Vieux (74)

Campus

> Annecy / campus d'Annecy-le-Vieux
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