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En bref

> Langues d'enseignement: Francais

> Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Description

» Le contrdle de gestion est appréhendé dans une approche instrumentale, c’est-a-dire de compréhension et de maitrise des

outils et instruments ;
» Relativiser les résultats trouvés en fonction de la méthode utilisée ;
» Porter un regard critique sur la méthode utilisée.

Obijectifs

« Utilisation approfondie d’un tableur
« Connaitre le positionnement du contrdle de gestion dans le contexte managérial actuel ;
» Comprendre comment fonctionnent les principales modalités d'analyse des codts.

Heures d'enseignement

CM Cours Magistral 15h
TD Travaux Dirigés 15h
Pré-requis obligatoires
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+ Notions de comptabilité générale / Utilisation du tableur

Plan du cours

1. Introduction et environnement actuel du contréle de gestion
2. L’analyse des codts
3. La méthode des centres d’analyse
4. La méthode ABC ou comptabilité par activité.
5. Contr6le budgétaire et analyse des écarts
6. La méthode du co(t variable direct
6. Conclusion

Compétences visées

» Savoir utiliser différentes méthodes en portant un regard critique sur son utilisation.
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Infos pratiques

Lieux

Annecy-le-Vieux (74)

Campus

Annecy / campus d'Annecy-le-Vieux
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