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En bref

> Méthodes d'enseignement: Hybride

> Ouvert aux étudiants en échange: Oui

Présentation

Objectifs

Comprendre les bases et techniques de gestion comptable». Il s’agit d'assimiler dans un premier temps un ensemble de
concepts, et mécanismes comptables afin de construire les comptes sociaux en fin d’exercice. Il faut acquérir un vocabulaire
et les mécanismes comptables et comprendre les concepts de la partie double, la notion de patrimoine, de compte de résultat,
le bilan et 'annexe.

Heures d'enseignement

CM Cours Magistral 10,5h

TD Travaux Dirigés 12h

Pré-requis obligatoires
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1. Le cadre comptable frangais

. Mise en évidence du processus comptable
. Sensibilisation a I'échange économique

. La normalisation comptable

. Les échanges courants
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. Les échanges d'inventaires
Conclusion — Compétences métiers et les chantiers a venir

Etude de cas

Compétences visées

Compétence A - Gérer des données avec des outils diversifiés pour prendre une décision

Compétence A, Niveau 1 : apprentissages critiques
Identifier une décision a prendre

Acquérir des données fiables et pertinentes : ex. données comptables, sondages, revues de presse, entretiens formels ou
informels, études de documents.

Calculer des indicateurs

Compétence A, Niveau 2 : apprentissages critiques

Exploiter des outils et des documents comptables

Bibliographie
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Infos pratiques

Contacts

Responsable du cours
Michel Ambert

o/ +33450 09 24 95
2 Michel. Ambert@univ-savoie.fr
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